AKADEMIK VE IDARIi KOMiISYONLAR

MAL ALIMLARI MUAYENE ve KABUL KOMISYONU
Yiiklenici tarafindan idareye teslim edilen malin veya yapilan isin ihale dokiimaninda
belirtilen sartlara uygun olup olmadigini inceler.

YAKLASIK MAALIYET TESPIT KOMiSYONU

fhale onay belgesi diizenlenmeden dnce idarece her tiirlii fiyat arastirmas1 yapilarak, Katma
Deger Vergisi (KDV) hari¢ olmak iizere hesaplanan ve dayanaklar ile birlikte bir hesap
cetvelinde gosterilen, ihale konusu alimin 6ngdriilen bedelini.

KAYITTAN DUSME TEKLIF VE ONAY KOMiSYONU

Calinma veya kaybolma nedeniyle yok olan, yipranma, kirilma ve bozulma nedeniyle
kullanilamaz hale gelen ve hurdaya ayrilan tasmirlar ile canli taginirlarin 6limii gibi
nedenlerle taginirlarin kayitlardan diisiilmesi amaciyla ii¢ niisha olarak diizenlenir.

AYIKLAMA VE IMHA iISLEMLERIi KOMiSYONU

Her yilin mart ay1 basinda ¢alismaya baslar. Komisyonlar kullanilmasina ve muhafazasina
llizum goriilmeyen malzemelerle, ayiklanmasi o yila devredilmis malzemeleri ayiklamaya
tabi tutarlar. Komisyon kararlari oy ¢oklugu ile alinir.

HURDAYA AYIRMA KOMISYONU

Gerekeeli kararmi ve Tasmir Kayit Yetkilisi tarafindan KBS iizerinden kayittan diisme
nedeni farkli olan tasmirlar i¢in ayri1 ayri olusturulan Kayittan Diisme Teklif ve Onay
Tutanagini imzalayarak harcama yetkilisine sunar.

DEGER TESPIT KOMISYONU

Harcama yetkilisinin onay: ile tasinir kayit ve kontrol yetkilisinin ve igin uzmaninin da
bulundugu en az ii¢ kisiden olusur. Bu komisyon degeri belli olmayan veya degerini belirtir
faturas1 bulunmayan taginirlarin deger tespiti i¢in kurulur.

SAYIM KOMISYONU

Kamu idarelerine ait tasinirlarin, tasimir kayit kontrol yetkililerinin gorevlerinden
ayrilmalarinda, yilsonlarinda ve harcama yetkilisinin gerekli gordiigii durum ve zamanlarda
sayimi yapilir.

KISMi ZAMANLI OGRENCi SECME KOMISYONU
Universitemizin akademik ve idari birimlerinde 6grenci olarak gegici islerde ¢alistirilan
ogrencilerin segilme siiregleri gorevini ytriitiir.

DERS PROGRAMI VE SINAV TAKVIMiI HAZIRLAMA KOMiSYONU

Ders ve derslik programlarini hazirlamak ve Miidiirlige bildirmek. Siav programim
hazirlamak ve Miidiirliige bildirmek. Akademik takvime uygun sekilde ders ve sinav
programlarini 6grencilere duyurmak ve ilgili boliimiin web sitesinde duyurusun yapmak.

YATAY GECiS KOMISYONU

Birime yatay ve dikey gegis i¢in basvuran 6grencilerin basvurularini degerlendirir. Bagvuran
ogrencilerin daha oOnce aldiklar1 dersleri inceler, iiniversite mevzuat ve kararlarma gore
muafiyetleri gerceklestirilerek ilgili kurula teklif eder.




OGRENCI KONSEYIi SECIM ISLEMLERI

Ogrencilerin okul i¢i ve disindaki etkinlikleri organize etmek ve dgrencilerin sosyal, kiiltiirel
ve akademik ihtiyaclarimi karsilamak ic¢in calismak {izere 6grenci temsilcisi secilmesini
saglamak.

EGITIM KOMISYONU

Egitim-Ogretim  Komisyonunun gorevi genel  olarak; Ilgili Mevzuat ¢ercevesinde,
Yiiksekokul &grencilerinin egitim-6gretim  konularindaki is ve islemlerinin mevcut
kaynaklarin etkili ve verimli bir sgekilde kullanilarak yapilmasidir. Yiiksekokul
ogrencilerinin egitim-6gretim konularindaki is ve islemlerini yapmak.

MUAFIYET VE INTIBAK KOMISYONU

Boliime Dikey Gegis Smavi (DGS) ile Yatay Gegis ile girmeye hak kazanan 6grencileri
degerlendirmek, muaf tutulacagr dersler ile almak zorunda oldugu dersleri belirlemek ve bu
dogrultuda, ilgili 6grenciler i¢in egitim plan1 hazirlamak ve Boliim Bagkanligina goriis
bildirmektir.

BURS, SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA ISLEMLERI
Ogrencilere verilebilecek burs olanaklarini arastirmak, verilen burslar igin basvurulari
degerlendirerek ve adaylar arasinda siralama ve se¢im yapmak.

YAYIN ALT KOMiISYONU
Birimler biinyesinde basimi yapilan her tiirlii kitap, dergi ve inceleme / arastirma yayinlari ile
ilgili iglemlerinin diizenlenmesinden sorumludur.

RISK DEGERLENDIRME KOMiSYONU

Stratejik amag¢ ve hedeflerine ulasmada engel olabilecek biitiin risklerin tanimlanmasini,
degerlendirilmesini, kontrol edilmesini, risklerin etkilerinin en aza indirilmesini saglayacak
sistematik bir yaklasim gelistirerek; Meslek Yiiksekokulumuzda etkin bir kurumsal yonetim
araci olarak uygulanmasini saglayacak akademik ve idari tiim siireglere deger katacak bir risk
yOnetim stratejisi meydana getirmektir.

IS VE STAJ KOMISYONU

Ogrencilerin staj ve egitim uygulamalar1 yapmalarii saglamak amaciyla gerekli 6n bilgileri
saglar, toplantilar ~ diizenler, staj yeri temini hususunda ilgili birimlerle
isbirligi yapar ve staj yerlerine dagitimini yapar.

MEZUNIYET KOMISYONU

Egitim-6gretim donemini basariyla tamamlamis ve mezuniyete hak kazanmis 6grencilerin
not durum belgelerini, egitim-6gretim plam ile karsilagtirarak kontrol amagli incelemek.
Mezun durumundaki 6grencilerin durumlarini goriismek ve degerlendirmek.

ODUL VE IKRAMIYE DEGERLENDIRME ISLEMLERI
Odiil ve basar1 degerlendirme is ve islemlerinin yiirtitiilmesini saglamak.

ERASMUS OGRENCI-PERSONEL HAREKETLILIGI
Birimin Erasmus Ogrenci-Personel Hareketliligi programlariyla ilgili faaliyetlerini koordine
eder.




FARABI OGRENCI-PERSONEL HAREKETLILIGI
Farabi  Ogrenci-Personel Hareketliligi Programi  kapsaminda  Ogrenciler/akademik
personel/idari personel ile ilgili islemleri yiiriitmek.

MEVLANA OGRENCIi-PERSONEL HAREKETLILIGI
Mevlana Ogrenci-Personel Hareketliligi Programi kapsaminda &grenciler/akademik
personel/idari personel ile ilgili islemleri yliriitmek.

BIRIM/BOLUM/PROGRAM FAALIYET RAPORU

Akademik birimlerinde yiiriitiilen egitim programlarinin kalitesini giivence altina almak,
programlari siirekli ve sistematik olarak degerlendirmek ve akreditasyon ¢alismalarina katki
saglamak amaciyla 6z degerlendirme sisteminin kurulmasi, 6z degerlendirme sonuglarinin
paylasilmas1 ve stirekli gelisim ortammin saglanmasi adina bu alanlardaki caligmalar
yonetmek.

OGRENCI ETKINLIKLERI KOMISYONU

Ogrencilerimizde 6zgiiven ve sorumluluk duygusu gelistirmeye, yeni ilgi alanlar
olusturmaya, milli, manevi, ahlaki, insani ve kiiltiirel degerleri kazandirmaya yonelik
bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda 6grenci kuliibii ve toplum hizmeti
kapsamindaki sosyal etkinlikler ger¢eklestirilmesini saglamak.

KARIYER MERKEZI KOMISYONU

Kamu ve 6zel sektoriin ihtiya¢ duydugu nitelikli insan kaynagini saglamak amaciyla 6grenim
gbren ve mezun dgrencilerimize yonelik etkinlikler diizenler. Ozgegmis hazirlama, miilakat
teknikleri, is arama gibi konularda 6grencilere ve mezunlara doniik bilgilendirmeler yapar ve
yardimct olur.

AKTS VE DIPLOMA EKI KOMISYONU
AKTS ilkelerine ve isleyisine kars1 kurumun taahhiitlerini yerine getirmesini saglar.

BIRIM KALITE KOMiSYONU

Birimin stratejik plant ve hedefleri dogrultusunda, akademik ve idari hizmetlerin
degerlendirilmesi, kalitenin gelistirilmesi ve akreditasyon siirecinde yapilacak her tiirli
caligmanin yiiriitiilmesini saglamaktir.

ADEK VE BOLOGNA KOMISYONU
Bologna caligmalarinin yapilandirilmasini ve siirdiiriilebilir gelismelerini yonlendirmek tizere
olusturulan komisyondur.

KAMU IC STANDARTLARI KONTROL UYUM EYLEM PLANI iZLEME ve
DEGERLENDIRME KOMIiSYONU

Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6énlenmesini, karar olusturmak
ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesini, varliklarin
kotiiye kullanilmast ve israfint 6nlemek ve kayiplara karsi korunmasini saglamak amaciyla
gorevini yliriitiir.




